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ACTA NÚM. 6 DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA 
CELEBRADA PER L’AJUNTAMENT PLE 

EL DIA DESSET DE MAIG DE DOS MIL DEU.  
 

ASSISTENTS 
 
Martí Fornés Carbonell, batle – president 
Pau Capó Gamundí, 1r. tinent de batle 
Miquel Barceló Riutort, 2n. tinent de batle 
Rafel Gelabert Boyeras, 3r. tinent de batle 
Nadal Muñoz Llompart, 4t. tinent de batle 
Maria Perelló Cladera, regidora 
Maria Magdalena Fornés Boyeras, regidora 
Catalina Alzamora Calvó, regidora 
Catalina Fornés Femenias, regidora 
Pere A. Amengual Carrió, regidor 
Joana Maria Català Frontera, regidora 
Jaume Payeras Serra, regidor 
Joana Maria Boscana Perelló, regidora. 
 
A la Sala de Sessions de l’Ajuntament de Muro, essent el dia 17 de maig de 2010, es 
reuneix l’Ajuntament Ple, prèvia convocatòria i citació feta en legal forma a l’objecte de 
celebrar sessió extraordinària. 
 
Presideix l’acte el Sr. Martí Fornés Carbonell, batle – president. 
 
Hi són presents, el Sr. Francesc Aguiló Serra, en substitució de la interventora interina, i el 
secretari interí, Francisco Sabater Mulet, per donar fe de l’acta. 
 
Convocada la sessió per a les 13’00 hores, es declara oberta la mateixa essent l’hora 
assenyalada, i es tracten els següents punts de l’ordre del dia: 
 
1.- MODIFICACIÓ DE L’ORDENANÇA FISCAL REGULADORA DE  LA TAXA  
PER LA PRESTACIÓ DEL SERVEI DE  PROVEÏMENT D’AIGUA VILA DE 
MURO. 
 
El Sr. batle diu que el contracte amb ABAQUA obliga a pujar 10 cèntims el preu de 
compra del metre cúbic d’aigua cada any,  de 0’40 a 0’50, i de 0’50 a 0’60 cèntims. Això 
suposa un cost de 73.000 euros més. El concessionari ho repercuteix als diferents 
comptadors aproximadament en un 10% d’increment. 
 
El Sr. Pere A. Amengual, portaveu del grup municipal PSOE-EPM, diu que votaran en 
contra, essent partidaris que l’aigua fos gestionada per empresa semipública. Unió 
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Mallorquina es va desvincular del pacte inicial sobre la gestió de l’aigua. Es va vendre la 
planta potabilitzadora que va costar 763.000 euros, per l’import de 280.000 euros. Es tracta 
de comprar aigua a ABAQUA i actuar com a comercial venent-la als particulars. És cert 
que la xarxa ha quedat bastant millor. Els preus augmentaran el 10’11%, costa 0’60 euros el 
metre cúbic. Diràs que hi ha amortització a fer. La quota de servei és cost fix, i SOREA 
cobra 12’39 euros. Consider massa gros el cost fix. Pel que fa al cost variable: 0’98 
euros/m3 a Muro, i 0’40 euros/m3 a Platja de Muro. A partir de 60 m3 incrementam el bloc 
de consum a 2,26 euros el metre cúbic a Muro. A Platja de Muro es cobren igual els blocs 
de consum. Crec que l’increment no està justificat, són preus abusius.  
 
El Sr. batle diu que creu que el Sr. Pere A. Amengual no ha entès el quadre del Tècnic 
Municipal. Una despesa important és la compra de l’aigua a ABAQUA. Al Ple d’abril de 
2008 tots hi estarem d’acord en comprar l’aigua a 0’40, 0’50 i 0’60 cèntims. Posteriorment 
ABAQUA ho ha donat a Sa Pobla a 0’40 cèntims per quaranta anys. A nosaltres se’ns 
passa de 0’40 a 0’60 cèntims. El contracte amb ABAQUA ens obliga a pujar. 
 
El Sr. Pere A. Amengual demana per què acceptam la quota de servei de 12’39 euros. 
 
El Sr. batle diu que si no tenguessim deute podríem abaratir el preu. 
 
El Sr. Jaume Payeras, regidor del grup municipal PSOE-EPM, diu que al Ple d’abril de 
2008 varen votar a favor de vendre la potabilitzadora i de comprar l’aigua a ABAQUA. Els 
preus no els negociarem ni fixarem nosaltres. 
 
El Sr. Rafel Gelabert, regidor del grup municipal UM, diu que el deute que tenim ara és 
perquè nosaltres i vosaltres bloquejàvem les pujades d’aigua. Ara el cop és amb efecte 
retroactiu. 
 
 
 
El Ple de l’Ajuntament, amb 9 vots a favor (CDM-PP, UM) i 4 vots en contra (PSOE-EPM) 
acorda: 
 
PRIMER.- Aprovar provisionalment la proposta de modificació de l’ordenança fiscal 
reguladora de la taxa de prestació del servei de submnistrament d’aigua potable, en els 
següents termes: 
 

Quota tributària 
 
La quantia de la taxa regulada en aquesta Ordenança serà fixada a les tarifes 
contingudes a l’apartat següent. 
 
Les tarifes de la taxa seran les següents: 
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 CONCEPTE 
IMPORT 
Euros 

1. QUOTA DE CONSUM PER M3   
1.1 Inferior o igual a 60m3  0,98 
1.2 Entre 61 i 240 m3  2,26 
1.3 Superior o igual a 241 m3  3,97 
2. QUOTA DE SERVEI. PER TRIMESTRE   
2.1 Comptador fins 13 mm  12,39 
2.2 Comptador superior a 13 mm  20,12 
3. LLOGUER DE COMPTADORS   
3.1 Comptador fins 13 mm  1,80 
3.2 Comptador superior a 13 mm  5,40 
 
 
SEGON.- Sometre el present a informació pública, de conformitat amb allò que disposa 
l’article 17 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refòs 
de la llei reguladora de les Hisendes Locals, mitjançant la seva publicació al Botlletí Oficial 
de les Illes Balears (BOIB) i al tauler d’Edictes de l’Ajuntament, per un termini de 30 dies, 
als efectes de reclamacions, les quals seran resoltes pel mateix Ple, i en cas de no haver-
n’hi, s’entendrà aprovat definitivament, tot publicant l’acord del text íntegre de 
l’ordenança. 
 
 
2.- PROCEDIMENT DE REVISIÓ D’OFICI DE L’ACORD DEL P LE DE 
L’AJUNTAMENT DE DATA 23 DE DESEMBRE DE 2009 RELATIU  A 
L’APROVACIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL PER A 2010 AIXÍ COM LA 
PLANTILLA DE PERSONAL, PEL QUE FA AL CAPÍTOL 1 DEL PRESSUPOST 
REFERENT A DESPESES DE PERSONAL, DE CONFORMITAT AMB 
L’ESTABLERT A L’ARTICLE 102.2 DE LA LLEI 30/1992, D E 26 DE 
NOVEMBRE, LRJ-PAC.  
 
 
El Sr. batle diu que fa dos anys es va signar conveni amb funcionaris i treballadors. S’ha 
anat pagant amb advertències de no legalitat per part d’intervenció. Al 2010 es va posar al 
pressupost per veure si els increments eren legals o es llevaven com altres vegades havia 
passat. A l’aprovació del Pressupost hi va haver una advertència d’intervenció que ens 
passàvem en quantia. Ho enviarem a Delegació del Govern, i no tenim resposta per saber si 
ho podem pagar o no. Es tracta de procediment per revisar el capítol I del Pressupost i que 
ho digui el Consell Consultiu. 
 
El Sr. Pere A. Amengual, portaveu del grup municipal PSOE-EPM, diu que a l’any 2008 es 
va signar un conveni amb unes quanties i unes millores socials. Va ser refrendat per tots els 



 4 

grups polítics. Es va posar com a despesa social i l’informe del Pressupost no va esser 
desfavorable. Enguany el batle ho ha volgut incorporar com a complement específic i altres 
remuneracions. Intervenció diu que no és correcte i, així i tot, s’aprova. No veig per què ara 
no ho voleu pagar quan Delegació del Govern no ha contestat que no es pugui pagar. El 
batle mitjançant providència ha demanat informe a Secretaria i Intervenció. És clar el que 
dirà el Consell Consultiu. Quan votam un pressupost ho votam globalment. I si ens diu que 
el Pressupost no és correcte? No sé per què lleves els doblers de despesa social, ho 
incorpores als complements i ara demanes informe. Casualment són els doblers per a 
reformar la plaça de toros. Si no volies pagar per què ho poses? I si ens tiren el Pressupost 
en terra? 
 
El Sr. batle diu que per pagar ha de ser legal. El conveni no ho vares donar al Secretari de 
l’Ajuntament per a saber si era legal. A l’any 2004 la Delegació del Govern va dir que 
s’havia anul.lar “por infringir el ordenamiento jurídico”. 
 
El Sr. Pere A. Amengual diu que el Sr. batle ho està provocant i desitjant. Estau fent el 
ridícul. No ho haguessiu duit al Pressupost si ho volieu anul.lar. 
 
El Sr. Rafel Gelabert, regidor del grup municipal UM, diu que avui per avui les coses estan 
molt malament. Quan hi ha aquest informe desfavorable d’Intervenció, si es querellen 
contra nosaltres? 
 
El Sr. Jaume Payeras, regidor del grup municipal PSOE-EPM, diu que si no és legal ara, no 
ho era fa dos anys. Haurem de demanar que es tornin els doblers? 
 
 
Vist l’informe de intervenció de dia 4 de maig de 2010 sobre les retribucions del personal 
aprovades en el Pressupost 2010, que diu: 
 
Informe sobre l’increment de les retribucions del personal aprovades en el Pressupost de 
2010 
 
Antecedents 
 
1. La batlia, mitjançant providència de 3 de maig de 2010, encomana a aquesta 

intervenció l’emissió d’informe sobre l’acord de l’Ajuntament Ple, de 23 de desembre 
de 2009, d’aprovació del Pressupost General per a l’exercici de 2010. 

 
2. En el BOIB núm. 74 de 29 de maig de 2008 es va publicar el Pacte del personal 

funcionari de l’Ajuntament de Muro, aprovat per l’Ajuntament Ple en data 24 d’abril 
de 2008. 
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3. En el BOIB núm. 23 de 14 de febrer de 2009 es va publicar el Conveni col·lectiu del 
personal laboral de l’Ajuntament de Muro, aprovat per l’Ajuntament Ple en data 24 
d’abril de 2008. 

 
4. Amb data 22 d’abril de 2008 el representant sindical del personal funcionari i els 

portaveus dels grups polítics municipals varen signar l’acord del personal funcionari 
(excepte Policia Local) en el qual s’establien pujades salarials per a l’any 2008 i 
successius. 

 
5. Amb data 22 d’abril de 2008 el policia local representant sindical del personal 

funcionari i els portaveus dels grups polítics municipals varen signar l’acord del 
personal funcionari de la Policia Local en el qual s’establien pujades salarials per a 
l’any 2008 i successius. 

 
6. Amb data 22 d’abril de 2008 els representants sindicals del personal laboral i els 

portaveus dels grups polítics municipals varen signar l’acord del personal laboral en el 
qual s’establien pujades salarials per a l’any 2008 i successius. 

 
7. Els esmentats acords no foren aprovats per cap dels òrgans municipals (Batlia, Junta 

de Govern o Ple). 
 
8. L’Ajuntament Ple, en sessió ordinària de 23 de desembre de 2009, va aprovar el 

Pressupost per a l’exercici de 2010, amb informe desfavorable de la intervenció. 
 
 
9. A l’increment de les retribucions del personal i en base als acords relacionats als 

apartats 3, 4 i 5, s’hi varen incloure les següents pujades salarials, per damunt del 0,3 
per cent previst a la Llei 26/2009, de Pressuposts Generals de l’Estat per a l’exercici 
de 2010: 

 
a. A tot el personal funcionari, exceptuant la Policia Local, un increment de 80 € 

mensuals al complement específic, amb un import anual de 960 euros. 
b. S’incrementa el complement específic per perllongació de jornada del sotsinspector 

de policia en 125,29 € mensuals. 
c. S’incrementa el complement específic per perllongació de jornada dels oficials, 

policies locals, policies turístics i auxiliar de policia en 65,29 € mensuals. 
d. Les places de sotsinspector, oficial, policia local, policia turístic i auxiliar de 

policia cobraran 35 € per dia festiu treballat i 30 € per diumenge treballat. 
e. S’incrementa el complement específic dels oficials, policies locals, policies turístics 

i auxiliar de policia en 52,50 € mensuals. 
f. S’incrementa el complement específic de la plaça de sotsinspector en 97,50 euros 

mensuals. 
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g. Els oficials de policia cobraran mensualment i dins del complement específic 65 € 
en concepte de comandàncies. 

h. La plaça de sotsinspector cobrarà mensualment i dins del complement específic 130 
€ en concepte de comandàncies. 

i. Les places de gerent, oficial i peons del poliesportiu cobraran 15 € per diumenge 
treballat. 

j. Les places d’auxiliar de clínica de la Residència Reina Sofia cobraran 16 € per 
diumenge treballat. 

k. Les places de Serveis Generals i Cuinera de la Residència Reina Sofia cobraran 15 
€ per diumenge treballat. 

l. S’incrementa el complement de nocturnitat de les places d’Auxiliar de Clínica de la 
Residència Reina Sofia en 21,60 € mensuals. 

 
Consideracions jurídiques 
 

1. El Conveni col·lectiu del personal laboral i el Pacte del personal funcionari  estan en 
vigor des de la seva publicació en el BOIB. 

 
2. L’article 22.2 de la Llei 26/2009 de Pressuposts Generals de l’Estat per a l’exercici de 

2010, determina que amb efectes d’1 de gener de 2010, les retribucions del personal al 
servei del sector públic, incloses, en el seu cas, les que en concepte de pagues 
extraordinàries corresponguessin en aplicació de l’article 21. Tres de la Llei 42/2005, 
de 29 de desembre, de Pressuposts Generals de l’Estat per a 2007, en els termes d’allò 
recollit a l’apartat dos de l’article 22 de la Llei 2/2008, de 23 de desembre, de 
Pressuposts Generals de l’Estat per a 2009, no podran experimentar un increment 
global superior al 0,3 per cent amb respecte a les de l’any 2009, en termes 
d’homogeneïtat per als dos períodes de la comparació, tant pel que respecta a efectius 
de personal com a l’antiguitat del mateix. 

 
3. L’article 22.8 de la Llei 26/2009 diu que els acords, convenis o pactes que impliquin 

creixements retributius superiors als que s’estableixen en aquest article o en les normes 
que el desenvolupin hauran d’experimentar l’oportuna adequació esdevenint 
inaplicables en cas contrari les clàusules que s’oposin al mateix. 

 
4. La intervenció, en data 14 de desembre de 2009, informa desfavorablement sobre el 

projecte de Pressupost General i Plantilla de Personal per a l’exercici de 2010, tota 
vegada que el capítol de despeses de personal no s’ajusta a la Llei de Pressupost 
Generals de l’Estat. 

 
 
Conclusió 
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Per tot això, aquesta intervenció reitera l’informe desfavorable emès el 14 de desembre de 
2009 sobre el projecte de Pressupost General per a l’exercici de 2010, entenent que 
l’acord pres per l’Ajuntament Ple, en sessió ordinària de dia 23 de desembre de 2009, no 
s’ajusta a la Llei de Pressupost Generals de l’Estat en quant als increments de les 
despeses de personal. 
 
 
Vist l’informe de Secretaria de dia 4 de maig de 2010, sobre l’acord del Ple de 
l’Ajuntament de data 23 de desembre de 2009 relatiu a l’aprovació inicial del pressupost 
general per a l’exercici de 2010, així com la plantilla de personal, i els increments de les 
retribucions de personal contemplats al capítol 1, que diu: 
 
 
Informe de secretaria sobre l’acord del ple de l’ajuntament de data 23 de desembre de 
2009 relatiu a l’aprovació inicial del pressupost general per a l’exercici de 2010, així 
com la plantilla de personal, i els increments de les retribucions de personal contemplats 
al capítol 1.  

 
Per part d’aquesta Secretaria, a sol·licitud del Sr. Batle mitjançant Providència de data 3 
de maig de 2010, em plau emetre el següent INFORME: 

 
Antecedents: 
 

- Amb data 4 de maig de 2010 la Intervenció Municipal emet el següent INFORME: 
 
Informe sobre l’increment de les retribucions del personal aprovades en el Pressupost de 
2010 
 
Antecedents 
 
1. La batlia, mitjançant providència de 3 de maig de 2010, encomana a aquesta 

intervenció l’emissió d’informe sobre l’acord de l’Ajuntament Ple, de 23 de desembre 
de 2009, d’aprovació del Pressupost General per a l’exercici de 2010. 

 
2. En el BOIB núm. 74 de 29 de maig de 2008 es va publicar el Pacte del personal 

funcionari de l’Ajuntament de Muro, aprovat per l’Ajuntament Ple en data 24 d’abril 
de 2008. 

 
3. En el BOIB núm. 23 de 14 de febrer de 2009 es va publicar el Conveni col·lectiu del 

personal laboral de l’Ajuntament de Muro, aprovat per l’Ajuntament Ple en data 24 
d’abril de 2008. 
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4. Amb data 22 d’abril de 2008 el representant sindical del personal funcionari i els 
portaveus dels grups polítics municipals varen signar l’acord del personal funcionari 
(excepte Policia Local) en el qual s’establien pujades salarials per a l’any 2008 i 
successius. 

 
5. Amb data 22 d’abril de 2008 el policia local representant sindical del personal 

funcionari i els portaveus dels grups polítics municipals varen signar l’acord del 
personal funcionari de la Policia Local en el qual s’establien pujades salarials per a 
l’any 2008 i successius. 

 
6. Amb data 22 d’abril de 2008 els representants sindicals del personal laboral i els 

portaveus dels grups polítics municipals varen signar l’acord del personal laboral en el 
qual s’establien pujades salarials per a l’any 2008 i successius. 

 
7. Els esmentats acords no foren aprovats per cap dels òrgans municipals (Batlia, Junta 

de Govern o Ple). 
 
8. L’Ajuntament Ple, en sessió ordinària de 23 de desembre de 2009, va aprovar el 

Pressupost per a l’exercici de 2010, amb informe desfavorable de la intervenció. 
 
9. A l’increment de les retribucions del personal i en base als acords relacionats als 

apartats 3, 4 i 5, s’hi varen incloure les següents pujades salarials, per damunt del 0,3 
per cent previst a la Llei 26/2009, de Pressuposts Generals de l’Estat per a l’exercici 
de 2010: 

 
a. A tot el personal funcionari, exceptuant la Policia Local, un increment de 80 € 

mensuals al complement específic, amb un import anual de 960 euros. 
b. S’incrementa el complement específic per perllongació de jornada del sotsinspector 

de policia en 125,29 € mensuals. 
c. S’incrementa el complement específic per perllongació de jornada dels oficials, 

policies locals, policies turístics i auxiliar de policia en 65,29 € mensuals. 
d. Les places de sotsinspector, oficial, policia local, policia turístic i auxiliar de 

policia cobraran 35 € per dia festiu treballat i 30 € per diumenge treballat. 
e. S’incrementa el complement específic dels oficials, policies locals, policies turístics 

i auxiliar de policia en 52,50 € mensuals. 
f. S’incrementa el complement específic de la plaça de sotsinspector en 97,50 euros 

mensuals. 
g. Els oficials de policia cobraran mensualment i dins del complement específic 65 € 

en concepte de comandàncies. 
h. La plaça de sotsinspector cobrarà mensualment i dins del complement específic 130 

€ en concepte de comandàncies. 
i. Les places de gerent, oficial i peons del poliesportiu cobraran 15 € per diumenge 

treballat. 



 9 

j. Les places d’auxiliar de clínica de la Residència Reina Sofia cobraran 16 € per 
diumenge treballat. 

k. Les places de Serveis Generals i Cuinera de la Residència Reina Sofia cobraran 15 
€ per diumenge treballat. 

l. S’incrementa el complement de nocturnitat de les places d’Auxiliar de Clínica de la 
Residència Reina Sofia en 21,60 € mensuals. 

 
Consideracions jurídiques 
 

1. El Conveni col·lectiu del personal laboral i el Pacte del personal funcionari  estan en 
vigor des de la seva publicació en el BOIB. 

 
2. L’article 22.2 de la Llei 26/2009 de Pressuposts Generals de l’Estat per a l’exercici de 

2010, determina que amb efectes d’1 de gener de 2010, les retribucions del personal al 
servei del sector públic, incloses, en el seu cas, les que en concepte de pagues 
extraordinàries corresponguessin en aplicació de l’article 21. Tres de la Llei 42/2005, 
de 29 de desembre, de Pressuposts Generals de l’Estat per a 2007, en els termes d’allò 
recollit a l’apartat dos de l’article 22 de la Llei 2/2008, de 23 de desembre, de 
Pressuposts Generals de l’Estat per a 2009, no podran experimentar un increment 
global superior al 0,3 per cent amb respecte a les de l’any 2009, en termes 
d’homogeneïtat per als dos períodes de la comparació, tant pel que respecta a efectius 
de personal com a l’antiguitat del mateix. 

 
3. L’article 22.8 de la Llei 26/2009 diu que els acords, convenis o pactes que impliquin 

creixements retributius superiors als que s’estableixen en aquest article o en les normes 
que el desenvolupin hauran d’experimentar l’oportuna adequació esdevenint 
inaplicables en cas contrari les clàusules que s’oposin al mateix. 

 
4. La intervenció, en data 14 de desembre de 2009, informa desfavorablement sobre el 

projecte de Pressupost General i Plantilla de Personal per a l’exercici de 2010, tota 
vegada que el capítol de despeses de personal no s’ajusta a la Llei de Pressupost 
Generals de l’Estat. 

 
Conclusió 
 

Per tot això, aquesta intervenció reitera l’informe desfavorable emès el 14 de desembre de 
2009 sobre el projecte de Pressupost General per a l’exercici de 2010, entenent que 
l’acord pres per l’Ajuntament Ple, en sessió ordinària de dia 23 de desembre de 2009, no 
s’ajusta a la Llei de Pressupost Generals de l’Estat en quant als increments de les 
despeses de personal. 
 

 
Consideracions jurídiques:  
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Primer. L’article 102 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, LRJ-PAC, estableix que: 

 
1.- Les administracions públiques, en qualsevol moment, per iniciativa pròpia o a 
sol·licitud d’un interessat, i amb el dictamen favorable previ del Consell d’Estat o òrgan 
consultiu equivalent e la comunitat autònoma, si n’hi hagués, declararan d’ofici la 
nul·litat dels actes administratius que hagin posat fi a la via administrativa o que no hagin 
estat recorreguts en el termini corresponent, en els supòsits que preveu l’article 62.1. 

 
2.- Així mateix, en qualsevol moment, les Administracions públiques d’ofici, i previ 
dictamen favorable del Consell d’Estat o òrgan consultiu equivalent de la comunitat 
autònoma, si n’hi hagués, podran declarar la nul·litat de les disposicions administratives 
en els supòsits prevists a l’article 62.2. 

 
Segon. L’article 102.3 de la Llei 30/1992 inicia el seu contingut amb l’afirmació que 
“l’òrgan competent per a la revisió d’ofici pot acordar motivadament ....”, sense 
especificar quin és l’esmentat òrgan competent per a la resolució del procediment de 
revisió d’ofici . Tanmateix, es pot afirmar que en l’àmbit de les corporacions locals 
correspon al Ple. Així resulta de la correcta interpretació de l’article 22.2.j de la Llei 
7/85, de 2 d’abril, reguladora de els bases de règim local. En efecte, en l’àmbit de les 
corporacions locals, no hi ha cap dubte que correspon al Ple adoptar la resolució que 
sigui procedent, ja que, com afirma el Consell d’Estat en el dictamen 1420/1993 de 2 de 
desembre: “.... significa la instancia revisora el ejercicio de una acción administrativa, 
con matices próximos a la acción judicial, y el ejercicio de las acciones administrativas y 
judiciales está atribuido en la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen 
local, al indicado órgano supremo en el artículo 22, núm. 2-j ....”  

 
Tercer. L’acord del Ple de l’Ajuntament de data 23 de desembre de 2009 d’aprovació 
inicial del Pressupost General per a l’exercici de 2010 és susceptible de revisió d’ofici. 
L’esmentat acord ha esdevengut definitiu al no haver-se presentat al·legacions contra el 
mateix, i haver-se publicat l’acord d’aprovació definitiva al BOIB núm. 12 de data 
26.01.10. 

 
L’article 62.2 de la Llei 30/1992 diu: “També seran nul·les de ple dret les disposicions 
administratives que vulnerin la Constitució, les lleis o altres disposicions administratives 
de rang superior,...”. L’informe d’Intervenció conclou que l’acord del Ple de l’Ajuntament 
de data 23 de desembre de 2009 relatiu a l’aprovació del Pressupost General per a 2010 
no s’ajusta a l’establert a la Llei 26/2009, de 23 de desembre, de Pressuposts Generals de 
l’Estat per a l’any 2010, quant a l’increment de les retribucions de personal. 

 
Quart. Com a tot procediment administratiu, i sense necessitat de remissió expressa, hi 
resulten aplicables les disposicions generals sobre els procediments administratius 
continguts en el títol VI de la Llei 30/92. Per tant, el procediment de revisió d’ofici ha de 
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contenir els tràmits essencials següents: acord d’iniciació, audiència dels interessats, 
proposta de resolució, dictamen favorable del Consell Consultiu i resolució de l’òrgan 
competent. 

 
Per tot això, la proposta d’acord a adoptar per part del Ple de l’Ajuntament és la següent: 

 
Primer. Iniciar el procediment de revisió d’ofici de l’acord del Ple de l’Ajuntament de 
data 23 de desembre de 2009 relatiu a l’aprovació del Pressupost General per a 2010 així 
com la Plantilla de Personal, pel que fa al Capítol 1 del Pressupost referent a Despeses de 
Personal, de conformitat amb l’establert a l’article 102.2 de la Llei 30/1992, de 26 de 
novembre, LRJ-PAC. 
 
Segon. Posar de manifest l’expedient de revisió d’ofici als interessats en tràmit 
d’audiència perquè en el termini de quinze dies presentin els documents i justificacions 
que estimin pertinents. 
 
Tercer. Sol·licitar el dictamen del Consell Consultiu de les Illes Balears. 

 
Això és el que em plau informar llevat d’un criteri millor fonamentat. 
 
El Ple de l’Ajuntament, amb 9 vots a favor (CDM-PP, UM) i 4 vots en contra (PSOE-EPM) 
acorda: 
 
Primer. Iniciar el procediment de revisió d’ofici de l’acord del Ple de l’Ajuntament de data 
23 de desembre de 2009 relatiu a l’aprovació del Pressupost General per a 2010 així com la 
Plantilla de Personal, pel que fa al Capítol 1 del Pressupost referent a Despeses de 
Personal, de conformitat amb l’establert a l’article 102.2 de la Llei 30/1992, de 26 de 
novembre, LRJ-PAC. 
 
Segon. Posar de manifest l’expedient de revisió d’ofici als interessats en tràmit d’audiència 
perquè en el termini de quinze dies presentin els documents i justificacions que estimin 
pertinents. 
 
Tercer. Sol·licitar el dictamen del Consell Consultiu de les Illes Balears. 
 
Arribats a aquest punt, el Sr. batle dóna per acabat el Ple i aixeca la sessió, quan són les 
13’40 hores del dia 17 de maig de 2010, de la qual estenc, com a secretari interí, aquesta 
acta. 


